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www dom-zdravija-zupanja.hr. e-mail:

.l IE, NINI0T Y 1§
el /1as I3 hil

KLASA: 500-01/25-01/20
URBROJ: 2196-98-25-1

U Zupanii, 8. prosinca 2025.godine
SVIM RADNICIMA

PREDMET: Pisana Obavijest radnicima o po¢etku rada Doma zdravlja Vukovarsko-srijemske Zupanije

Postovani,

Sukladno odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti (,,N.N.“ br. 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 116/22,
33/23 i 36/24) Zupanijska skupstina Vukovarsko-srijemske Zupanije donijela je Odluku o spajanju Domova
zdravlja Vinkovci, Vukovar i Zupanja u Dom zdravlja Vukovarsko-srijemske Zupanije KLASA: 510-07/24-
01/12 URBROIJ: 2196-03-24-3, od 07. ozujka 2024. godine, te Odluku o izmjenama i dopunama Odluke o
spajanju Domova zdravlja Vinkovci, Vukovar i Zupanja u Dom zdravlja Vukovarsko-srijemske Zupanije
KLASA: 510-07/24-01/25 URBROJ: 2196-03-24-3, od 26. rujna 2024. godine, sa sjediStem u Vinkovcima, na
adresi Kralja Zvonimira 53, na koju je Ministarstvo zdravstva donijelo Rjesenje I5. listopada 2024. godine.

Na osnovi naprijed navedenog Dom zdravlja Vukovarsko-srijemske Zupanije pofinje s radom 01.
sije¢nja 2026. godine kao pravni sliednik Doma zdravlja Vinkovci, Doma zdravlja Vukovar i Doma zdravha
Zupanja. Sredstva, prava i obveze Domova zdravlja Vinkovei, Vukovar i Zupanja postaju sredstva, prava i
obveze Doma zdravlja Vukovarsko-srijemske Zupanije, a Dom zdravlja Vinkovei, Dom zdravlja Vukovar i
Dom zdravlja Zupanja prestaju poslovati kao samostalne pravne ustanove 31. prosmca 2025. godme i
postaju sastavni dio nove zdravstvene ustanove Doma zdravlja Vukovarsko-srijemske Zupanije na nacin
da se osnivaju podruZnice Doma zdravlja Vukovarsko-srijemske zupanije u Vinkovcima, Vukovaru i
Zupanji.

Svi zaposlenici s danom 31. prosinca 2025. godine se odjavljuju s mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja, te se s danom 01. sije¢nja 2026. godine prijavljuju u Domu zdravlja Vukovarsko-srijemske Zupanije,
prema novim Ugovorima o radu.

Clankom 137. Zakona o radu (,N.N.* br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) utvrduje se da
radnik ¢iji se Ugovor o radu prenosi zadrzava sva prava iz radnog odnosa koja je stekao do dana prenosenja
Ugovora o radu, a da poslodavac na koje se prenose Ugovori o radu preuzima s danom prenoSenja u
neizmijenjenom obliku i opsegu sva prava i obveze iz prenesenog Ugovora o radu.

S postovanjem,

Ravnateljica:

POTVRDA O PRIMITKU
Ovime ja, (ime 1 prezime radnika), svojim potpisom potvrdujem da sam od
ovlastene osobe poslodavca, dolje navedenoga dana, preuzelo/a ovu Obavijest.

U Zupaniji.

Potpis radnika



